
  چكيده فارسي
ست روش هاي مختلف            مقدمه:  شواهد در ايران و كارب ست گذاري آگاه از  سيا شبكه  سال از راه اندازي  شت چندين  با وجود گذ

شده در فرآيند تصميم گيري و             شواهد توليد  ستفاده از  سطح آمادگي ا سياست گذاري،  شواهد در مراحل مختلف  ستفاده از  براي ا
از  نديمبهره بيين فرآيند ارزيابي ظرفيت لذا پژوهش حاضر با هدف ت . طور شفاف مشخص نيست    سياست گذاري نظام سلامت به   

ست يس  درشواهد   شورهاي مختلف  سلامت  يگذار ا سلامت ايران و ارائه الگوي    ك شواهد در نظام  ، ارزيابي ظرفيت بهره مندي از 
  ست. كشور انجام گرفته انظام سلامت  ارتقاي ظرفيت بهره مندي از شواهد در

به كه  انجام شــد  يقياســت كه با روش تلف يو از نظر زمان مقطع يكاربرد يهاپژوهش يپژوهش از دســته نيا روش پژوهش:
سئله    شناخت م س  يمنظور  شد.     يمتوال يدر فازها يفيو ك يكم يهااز روش يمورد برر ستفاده  ضر ابتدا از طر  درا  قيمطالعه حا

ــتخراج مفاه ــورها  يبهره مند تيظرف يابيارز يپرداخته و ابعاد و مولفه ها ميمرور متون به اس ــلامت كش ــواهد در نظام س  ياز ش
س    يبهره مند تيشده، در ادامه ظرف  نييمختلف تب شواهد در  ست ياز  سب مورد   يطراح قياز طر رانيسلامت ا  يگذار ا ابزار منا

ستفاده از   تيو در نهاگرفت  ارسنجش قر  سلامت    يبهره مند تيظرف يارتقا يگوال يفيروش كمرور متون و با ا شواهد در نظام  از 
  شد. سنجيو اعتبار  نيتدو رانيا

دست   كشورهاي مختلف  سلامت  يگذار است يس  دراز شواهد   منديبهره ارزيابي ظرفيت ابزار براي  16در مجموع تعداد يافته ها: 
آمد. كه از بعد عملياتي بودن، ابزار رويدگرز بر اســاس اســتانداردهاي موجود بالاترين امتياز را داشــت. نتايج ســنجش ظرفيت بهره 

سلامت ايران        ست گذاري نظام  سيا سطح  شواهد در  ست كه  مندي از  شده ظرفيت  ، حاكي از آن ا از بين تمام پارامترهاي ارزيابي 
شتر از   صد   60فردي ، بي سير و        در شواهد و درك نتايج، تف شواهد، ارزيابي كيفيت  سه بعد ظرفيت تاثير پذيري از  سخ دهندگان  پا

درصــد افراد ســطح  85تلفيق شــواهد تحقيق را در ســطح متوســط و پايين تر از آن و بعد تطبيق شــواهد تحقيق را نيز بيشــتر از 
ــط و پايين تر از آن را ارزيابي نموده اند. از بين تمام پ ــازماني نيز، ظرفيت تاثير پذيري از  متوس ــده ظرفيت س ارامترهاي ارزيابي ش

درصد پاسخ دهندگان در سطح متوسط و ضعيف و ظرفيت دستيابي، شناخت شواهد تحقيق و بحث و           90شواهد توسط بيشتر از    
ظرفيت تفسير و تلفيق را   درصد افراد متوسط و پايين تر از آن گزارش شده است.     60گفتگو درباره شواهد تحقيق توسط بيشتر از    

بر اساس درصد از افراد در سطح متوسط و پايين تر از آن ارزيابي كرده اند.  80درصد و تطبيق شواهد تحقيق بيشتر از  70بيش از 
بايد در نظر داشت كه  عقايد افراد تصميم گيرنده مي توانند محرك قدرتمند   نتايج مطالعه كيفي درخصوص الگوي ارتقاي ظرفيت  

تفاده از شواهد باشد ضمن اينكه بايستي توجه ويژه اي به ساختار وزارت بهداشت شود تا بتوان ضمن تغيير ساختاري، انگيزه و           اس 
سلامت ارتقا داد. علاوه بر اين از طريق ايجاد هماهنگي بين           ست گذاري نظام  سيا سطح  شواهد را در  ستفاده از  منابع كافي براي ا

مشــترك، اگر هماهنگي قابل توجهي بين محققان و ســياســت گذاران وجود داشــته باشــد و درك   شــبكه ها و ايجاد دســتور كار 
مشتركي بين آنها ايجاد شود و ارزشيابي، در قالب يك فرهنگ توسعه يابد، راه براي پيشبرد اهداف سياست گذاري آگاه از شواهد          

  هموار مي شود. 

شواهد، تعاملات، ارتقاي      الگوي ارتقاي ظرفيت در هفت بعد نتيجه گيري:  سازماني، دسترسي به  وسعه  سيستم، ت   ارزشها، فرهنگ 
مداخلات مناسب براي گنجاندن در مدل ارتقاي ظرفيت بهره مندي از شواهد در مهارت ها، بازخورد پيشرفت سازماني ارائه شد كه 

شت و تمركز بر مديريت تغ         سلامت عبارتند از: حمايت وزارت بهدا ست گذاري  سيا شاركت      سطح  شواهد، م ستفاده از  يير جهت ا
صميم    ستقيم ت سطه ها،              م ساير وا ستفاده از كارگزاران دانش يا  شواهد با ا سي به  ستر سهيل د شواهد، ت ستفاده از  گيران در روند ا

پروژه  طراحي و اجرا برنامه هاي آموزش مهارت هاي متمركز، برگزاري كارگاه هاي توسعه مهارت ها و رويدادهاي تحقيقاتي، توسعه
هاي مشاركتي بين محققان و سياست گذاران، توسعه شبكه هاي پشتيباني، توسعه فضاي اعتماد بين افراد درگير، ارتقا روش هاي         

 ارتباطي بين محققان و سياست گذاران، ارائه راهكارهاي نوين بهره مندي از شواهد به سياست گذاران.
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